AJUNTAMENT DE
Vilanovai la Geltra

Regidoria de Gent Gran

NORMATIVA DE FUNCIONAMENT DE LA MESA DE LA GENT GRAN ACTIVA
DE VILANOVAI LA GELTRU

Aprovada pel Ple de la Mesa de Gent Gran de 19 de juny de 2024

1. Introduccioé

Les persones grans, majors de 65 anys, representen el 21% de la poblacié a
Vilanova i la Geltru segons dades sociodemografiques de I'any 2021 i la seva
gran preséncia, aixi com el seu creixent augment de poblacié amb el consequent
envelliment de la societat fan necessaria una resposta a les necessitats d’aquest
col-lectiu en tots els ambits.

Les persones grans viuen un procés vital concret i s’han de contemplar les
caracteristiques diferents i diverses de forma global en funcié6 de la seva
autonomia i independéncia, interessos, salut,... i és per aixd que neix el concepte
de l'envelliment actiu. L’envelliment actiu és el procés d’optimitzacié de les
oportunitats de salut, participacio i seguretat de les persones a fi de millorar la
qualitat de vida de les persones -i societats- a mesura que envelleixen.

Sota aquest concepte 'Ajuntament de Vilanova i la Geltru crea la Mesa de Gent
Gran on, a través d’'una participacié activa de persones grans membres d’entitats
de gent gran, es vetlla pels interessos i necessitats d’aquest col-lectiu alhora que
es debat sobre questions del seu interées.

2. Naturalesa i finalitat

La Mesa de Gent Gran, impulsada I'any 2008, és un 6rgan de participacio i debat,
un espai d’informacio, de propostes i de reflexio. Esta formada per entitats de
Gent Gran de la ciutat de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru i/o col-lectius.

Mitjangant trobades amb caracter periodic, es pretén gaudir d’'un marc de reflexid
i debat entre I'administracio local i les diferents entitats que representen el
col-lectiu de les persones grans de la ciutat i on es tracten temes de ciutat que
afecten a aquest col-lectiu.

Els objectius de la Mesa son:

a) Fomentar la participacié de les persones grans en activitats de debat i
sensibilitzacid, promoure la millora de coneixement relativa a la situacio
d’aquest col-lectiu.

b) Promoure I'associacionisme i la relacié entre generacions.



AJUNTAMENT DE
Vilanovai la Geltra

Regidoria de Gent Gran

3.

Ser un instrument de participacié i col-laboracié amb diferents arees
municipals especialment en aquelles accions que s’adrecin al col-lectiu de
les persones grans de la ciutat.

Esdevenir un canal de comunicacio i participacio entre el Casal de Gent
Gran, la Regidoria de Gent Gran, les entitats relacionades amb aquest
col-lectiu, i el Consell Consultiu del Consell Comarcal del Garraf.

Ser instrument de propostes a la Regidoria de Gent Gran.

Seguiment i avaluacié anual del Pla Local d’Envelliment Actiu de Vilanova
i la Geltru.

Promoure la celebracio de trobades de debat sobre tematiques que afectin
a les persones grans i ajudar a millorar-ne la qualitat de vida. A tall
d’exemple, la soledat no desitjada, la promocié d’un envelliment digne,
aixi com gaudir d’'una seguretat a la llar,...

Participar en la definicié de les necessitats socials de la ciutat.

La Mesa de Gent Gran

La Mesa és un organ de consulta, participacid i propostes de les entitats i
col-lectius de gent gran per tractar temes d’interés i coordinar actuacions i
iniciatives conjuntes que es realitzin a ’Ajuntament de Vilanova i la Geltru.

Depén organicament de la Regidoria de Gent Gran.

Aquest organ pretén facilitar i potenciar la participacié de les persones grans a
través d’'un organ de consulta de participacié que respongui a les necessitats i
inquietuds d’aquest col-lectiu a través d’un espai de participacié regular i
permanent.

4.

Membres de la Mesa de la Gent Gran

Formen part de la Mesa de la Gent Gran:

Presidéncia de la Mesa, Regidor/a de Gent Gran

Cap de servei de la Regidoria de Gent Gran

Responsable técnica de Gent Gran

Secretari/a

Representants de les entitats de Gent Gran registrades al Registre
Municipal d’Entitats. Dues persones per cada entitat.
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¢ Representants de col-lectius de gent gran amb seu social a Vilanova i la
Geltru. Dues persones per cada col-lectiu.

Els representants de les entitats i/o col-lectius que formen part de la Mesa de la
Gent Gran es comprometen a col-laborar i a posar tots els mitjans necessaris per
a portar a terme els acords de la sessid plenaria i informar a tots els seus
representants.

Aixi mateix es comprometen a transmetre tota la informacié als membres de les
propies entitats.

5. Organitzacio de la Mesa

La Mesa s’organitza en Sessio Plenaria i Comissié Permanent.

Plenari

La Mesa es reuneix periddicament en Plenari com a minim un cop 'any i segons
es consideri. En funcié de la necessitat 0 a demanda de temes o questions a
tractar seran convocades altres sessions plenaries.

El plenari es reunira cada tres mesos i quan el convoqui el President/a de la
Mesa o la majoria de la Comissié Permanent i el Plenari.

Comissié Permanent

La Comissié Permanent és I'encarregada de preparar els temes que es tractaran
en el seguent Plenari.

La Comissio permanent estara formada per:

e El/la president/a
Cap de Servei de la Regidoria de Gent Gran
Responsable técnica de la Regidoria de Gent Gran
Secretari/a
4 entitats representades cadascuna per dues persones

Es renovara cada any i amb caracter rotatiu anual es designen les entitats que
en formaran part.

Cada entitat té dues persones representants a la Permanent amb I'objectiu de
garantir la funcié i representativitat de la Permanent en cas d’abséncia d’'un dels
dos representants.
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Es reuneix segons necessitat i consideracié previ a la propera sessié plenaria.
Si no es presenta ningu, es procedira a sorteig i amb caracter rotatiu anual totes
les entitats hauran estat membres de la Permanent.

En cas que els representants no puguin participar a la Mesa es repetira el sorteig.

Les entitats que ja han format part de la Permanent no podran tornar a ser
membres fins que no ho hagin estat tots els representants de la resta d’entitats
o col-lectius de la Mesa, garantint la participacio activa de tothom.

La durada del mandat de la Comissio Permanent sera d’'un any no podent ser re-
escollit.

Els membres de la Mesa podran demanar reunions de la Comissié Permanent si
des de la regidoria de Gent gran no es convoca

La Comissi6 Permanent podra crear grups de treball per abordar temes
especifics.

La Comissi6 Permanent o el Plenari podran escollir representants per
representar la Mesa de Gent Gran a Taules o Meses d’altres Regidories
municipals.

6. Incorporacio de membres a la Mesa de la Gent Gran de I’Ajuntament
de Vilanova i la Geltru

A principi de cada legislatura les entitats de Gent Gran comunicaran per correu
electronic a gentgran@yvilanova.cat quins seran els dos membres que
representaran I'entitat.

| en cas que la Regidoria sigui coneixedora de la creacié d’'una nova entitat de
Gent Gran se la convidara a participar a la Mesa de Gent Gran.



